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DEL PERSONALE E DE! SERVIZI
1L CAPO .DIPARTIMENTO

Presidenti delle Corti di appe?lo
[

presidenti dei Tribimali
l‘
: |

Loro sedi

€, per conoscenza: -

Consiglio superiore della magistratﬁra

Procuratori generall presso le Corti-di appeilo
Procuratori della Repubblica presso i Tribunali

Capo di Gabinetto dell’on. Ministro
Ca];lao dell’Ispettorato generale
Capo dell’Ufficio legislativo

Direttore generale del p‘_érsona_le e della fprmazic_;ne
Direttore generale magistﬁati

Direttore generale delle risorse materiali e delle tecnologie
Dircttore genefale dé_l bilancio _e.d_ella co’ntabilbité
Direttore generale per i sistei{hi informativi .automatiZiaﬁ
Direttore generale di statistica ¢ analisi organizzativ_a

Capo del Dipartimé|nto per-gli affari di giust’i.zia .
Diretiore generale della giustizia civile.
Direttore ‘géncrale della giustizia penale

Direttore generale|degli affari giuridici e legali

Oggetto: legge 28 aprile 2016, n. 57. Coordinamento delufficio del giudice di pace.




"1. 11 14 maggio 2016 entrano in vigore alcune delle norme della legge 28 aprile 2016, n. 57
(Delega al Governo per la riforma organica della magistratﬁra onoraria e altre dispoé;izitmi_ s.u'i
giudici di pace, pubbl_icata in Gazzetta Ufficiale n. 99 del 29 aprile 2016). | ; ‘\

Particolare - attenzione, per le ricadute che determina sull’organizzazione degli uffici
giudiziari, va rivolta all’art. 5 (Coordinamento dell’ufficio del giudice di pace), che dispone: ]

«]. L'ufficio del giudice di pace é coordinato dal presidente del tribunale, il quale
provvede "a tufti i compiti di gestione del personale di magistranra ed
amminisirativo. .
2 Il presidente del tribunale provvede a formulare al presidente della corte di .
appello la. proposta della tabella di organizzazione dell ufficio del giudice di \
) pace. N
3. Gli affari sono assegnati sulla base di criteri stabiliti dal presidente del
tribunale ai sensi del comma 2 e mediante il ricorso a procedure gutomatiche. ‘
4 Il presidente del sribunale, nell’espletamento dei compiti di cui al presente
articolo, puo avvalersi dell’ausilio di uno o pii giudici professionali”.

Stante ’ormai prossima entrata in vigore della normativa in esame e tenuto conto c]iei
pumerosi quesiti- gid pervenuti dagli uffici giudiziari, appare opportuno fornire nell’immediato
alcune prioritarie indicazioni di orientamento in ordine ai riflessi orgahj::zativi della stessa nelle
materie riferibili a questo Dipartimento, riservata naturalmente al Consiglio superiore de}la

magistratura ogni valutazione per i profili di sua competenza. : H \

2 L-’ufﬁcio del g_iudice di pace non varia denominazione e resta un ufficio gindiziario
autonomo e distinto dal tribunale.
| L’innova'ziohe piu incisiva inerisce alle funzioni di coordinamento, attribuite al presidente
\ del tribunale, il quale “provvede a tutti i compiti di gestione del personale di magistratura Eed
i _ amministrativo™. | | |
- La disposizione per cui il presidente, nell’espletamento di detti compiti, puo, avvale_:rsi
dell’ausilio _d_i_'un'o' o pin giudici professionali comporta la ;_possibilﬁé dil attribuire a questi ultimi
singoli aspetti delle funzioni stesse, ma non fa venir meno.la titolarita delie medesime in capo al
‘ presidente del_tri_‘_t_)unale. La collaborazione poird CONCErnere aiti o categorie di atfi determinati,
‘ QVVETD anche'c_iucsti;')ni di ‘carattere generale, ferma restando l’unitariété-d’indirizzo a cura del
I presidente. _
Poiché la funzione di coordinamento in esame si estrinseca nei compiti di gesticine
tichiamati, il pr_e_sid‘_ente del tribunale si avvarra della struttura amministrativa degli "uffici ;él
giudice. di pace per le attivita ad essi relative, salya la possibilita di stabilire con la dirigenza
amministrativa del tribunale ogni forma di sinergica collaborazione professionale finalizzata, al

concreto  svolgimento del coordinamento, in un’ottica di armotizzazione degli indiriI zi

organizzativi ed in conformita al principio di buona amministrazione.
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Peculiare ri_inane; gvviamente, il regime organizzativo degli uffici del giud‘id_e di “pace in cu1
figura del dirigente amministrativo (ailo stato: Bari, Bologna, Cagliar], Caftania,
_ _ : t

qm’st’-u_lﬁmo attribuite le competenze dirigenziall — fin qui mai svolte dai gindict di pa‘ic_:e

coor_dinatori _ in matetia di gestione delle risorse umane (da attuare in coerenza con gh indirizzi del

presidente del tribunale € con il programma annuale delle attivitd ex art. 2 del decreto 1egislativ’o 25

tuglio 2006, n. 240), ivi compresa adozione dei provvedimcnti disciplinari di competenza. Lo
stesso dicasi in otdine alla — fin qui esercitata — gestione delle yisorse finanziarie © strumentali, con

le modalita € coni {imiti definiti dall’art. 3 del citato d.1gs. 0. 240 del 2006 all
o

Laddove poi, in tali uffici, il posto funzione di dirigente amministrativo previsto in Pl

organica risulti vacante ¢ non si sia fatto ricorso all’istituto della reggenza, trovera applicazione ;

la

disciplina gia illustrata con circolare del Capo del Dipartimento dell’ orga-niZz‘azione_ giudiziaria del -
13 aprile 2007 e, quindi, tutte le competenze gestionall atiribuite al| dirigente amministratif.ro

yerranno ric_ondo‘_cte,’_anche in questi uffici, in capo al presidente del tribunale.

3. Rimane immutata |a competenza del presidente della corte |d’appello all’adozione dei
provve&imenti di applicazione femporanea del personale amministrativo (ai sepsi dell’art. 14

dell’accordo nazionale sulla mobilita del 27 marzo 2007) da o Verso 1 ufficio del giudice di pace a
gestione interamente statale. ' T _
Resta inolire in capo al presidente del tribunale la competenza in materia di gestione: €
proroga _déi c_omando presso gh uffici del giudice di pace del circondario, riguardo al-personé.le-
comunale ai sqhsi dell’art. 26, comma 4, dellalegge 24 novembre 1999, n. 468. SR
Allo stesso modo, la gestione del personale degli uffici imasti|con oneri 2 carico degh e_mi

Jocali continua ad essere assoggetiata al diverso regime giuridico del per’so_nale ivi assegnato.

4. Alla luce di quanto precede, possono evidenziarsi — senza pretesa di completezz |

alcune conctete ricadute del nuovo asseito nOT ativo dell’ufficio del giudice di pace: ol
. Tufficio conservera il codice fiscale attribuitogli, ma dovtanno €SSeIc variati 1. dati

_ -anagraﬁci del r_appresent;ante_ dell’ente (ad esempio per 1a compilazione del . modello
770 | .
i_l_président'e del tribunale diviene, a tuti gli effetti, il “datore di lavoro” con rig‘uai‘dd- al

profili previsti dal dlgs. 9 aprile 2008, n.-81, in maieria di tutela della salute e deila

' sicurezza nel luoghi di lavoro: i {ale veste, gli € anche jattribuita la cOmpe{enza pett le
de_nun'ce di infortunio gul lavoro (all‘INAI_L ¢ all’autoritd di pubblica siCurezZa)i e
malattia professionale (al’INAIL), F

il subentro del presidente del tribunale nelle funzioni ﬁn qui esercitate dal giu.d.ice. di

. pace coordinatore non fa venir meno la validita di tutti { ldocumenti previsti in materia di
sicurezza sul lavoro (ita 1 quali il documento di yalutazione dei rischi, il documento' di

| yali;taz_ione del rischio incendio, il piano di emergenza ed evacuazione); PWwr res'tarido
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validi ed efficaci i rapporti in corso con il responsabile del sewmo di prevenzione €
protezione ¢ ¢ con il medico competente, appare auspicabile che i president] de1 iIlbunaih, \ o
nell’esercizio delle nuove funzioni di coordinamento, inco trino i professmmstl

designati € provvedano a una ricognizione dello stato di attuazione detla normativa su _1a

sicurezza; _
al pre51dente del tribunale compete, quale coordinatore, la gestione del personale {di

magistratura onoraria ¢, fatta eccezione oggl per i dodici uffici sopra citati, del person‘cﬂe :
amministrativo (che si estrinseca, ad esempio, nei prowedlmen‘rl di concessione di fe ie

¢ periessi, esercizio dell’azione disciplinate € simili); 1:

dal 14 maggio 2016 cessa la corresponsione dell’ indenmitd riconosciuta al giudice |di
pace coordinatore ai sensi dell’art. 15, comma 2-bis, della legge 21 novembre 1991 lln
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. ai sensi dell’art. 3, comma 4, del dP.R. 18 agosto 2015, 0. 133, alla Conferenza
permanente gli uffici dei giudici di pace saranno rappresentati dal presidente del

tribunale quale coordinatore. ‘ .

5. Ulteriori problematiche che dovessero manifestarsi nel concreto esercizio del nuovo

asselto organizzativo saranno esaminate con successiva circolare OVVERO con risposta a spec1ﬁc1
I

quesm
. In ogni caso, si chiarisce — d’intesa con il Capo di Gabinetto - che ulteriori indicazi?ni

potranno essere fornite dalle varie articolazioni ministeriali per 1 profili di rispetiiva competenz | (a
titolo meramente esemplificativo, in tema di processi di informatizzazione ¢ automazione,
rilevazione statistica, funzioni ispettive, Spese di funzionamento, regime del personale). '

1 destinatari della presente S0NO invitati a curarne la diffusione cofn ogni Mezzo ritenuto utile,

stante I"urgenza. }

Si ringrazia pet la collaborazione.

[1, CAPO DEL DIPARTIMENTO REGGENTE




